INFORME MENSﬁAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

No. Contrato Administrativo 2026-201-1-2-495 ~

No. de Acuerdo Ministerial de Aprobacion

de Contrato: RH-029-201-17-2026 _

Tipo de Servicios: Técnicos -

Nombres y apellidos de la persona Maria Alejandra Ramirez Moran -
contratista:

NIT de la persona contratista: | 11131563-8 -

Plazo de contratacién | Del: 02/01/2026 ~ Al: 31/12/2026 ~

Periodo de este Del: 01/02/2026 _ - | Al: 28/02/2026 _

informe:

Monto a pagar: Ocho mil quetzales exactos Q.8,000.00 ~

Prestados en: ] Unidad de Bienestar Animal -

En el cumplimiento a la clausula cuarta del contrato administrativo numero 2026-201-1-2-495, suscrito

con mi persona, presento a usted el informe mensual de actividades realizadas:

F
-

/

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIDOS:

1.

Brindar apoyo técnico-operativo en la atenciéon y seguimiento de actividades
relacionadas con temas de bienestar animal, conforme a las solicitudes ingresadas
a la Unidad de Bienestar Animal y a las directrices emitidas por la autoridad
competente.

ACTIVIDAD: Apoyé en el seguimiento de actividades de educacion y capacitacion sobre
bienestar animal, incluyendo la coordinacién interna para la programacién de charlas y en
apoyo en la preparacion de contenidos educativos.

RESULTADO: Se aseguré la correcta ejecucion conforme a las directrices establecidas y
fortaleciendo la difusién de practicas de bienestar animal en los espacios atendidos.

Brindar apoyo técnico en seguimiento de documentos correspondientes a
solicitudes internas y externas de la Unidad de Bienestar Animal, conforme a los
procedimientos establecidos.

ACTIVIDAD: Apoyé en la revisidn, clasificacion, registro y seguimiento de documentos
relacionados con solicitudes internas y externas vinculadas a actividades de capacitacion,
educacion y divulgacién en bienestar animal.

RESULTADO: Se fortalecié la organizacién documental de los procesos educativos, el
cumplimiento de los procedimientos establecidos y el registro de respaldos para fines
administrativos.

Brindar apoyo técnico en el seguimiento administrativo de la cuantificacion de
metas mensuales, utilizando los formatos y herramientas institucionales
autorizadas.

e ACTIVIDAD: Apoye en el registro, consolidacion y actualizacién de informacion
relacionada con la cuantificacién de metas fisicas mensuales de capacitacion y
divulgacion.



e RESULTADO: Se sistematizo el avance sobre las metas fisicas mensuales, facilitando
la elaboracién de informes, el control interno y la planificacion de las actividades.

4. Brindar apoyo técnico en el seguimiento de informacién estadistica relacionada con
las actividades de capacitacién, educacion, divulgacién y promocion del bienestar
animal desarrolladas por la Unidad de Bienestar Animal.

e ACTIVIDAD: Apoye en la recopilacion, organizacion y analisis preliminar de
informacion estadistica generada por las actividades de capacitacion y divulgacion
sobre el bienestar animal, incluyendo datos de participacion, tipo de actividad y datos
demograficos generales.

e RESULTADO: Se fortalecié el sistema de informacion estadistica de la Unidad,
permitiendo evaluar el impacto de las acciones educativas.

5. Brindar apoyo técnico en la atencién y orientacion a usuarios de la Unidad de
Bienestar Animal, proporcionando informacion general sobre tramites y
actividades institucionales.

o ACTIVIDAD: Apoyé en la atencién y orientacién a usuarios de manera presencial y
virtual, brindando informacion general sobre tramites, procesos institucionales y
actividades educativas de la Unidad.

¢ RESULTADO: Se facilito el acceso a la informacion institucional, contribuyendo a
una atencion mas eficiente y promoviendo el conocimiento y la participacién
ciudadana en acciones de educacion y proteccion del bienestar animal.

6. Otras actividades relacionadas con el servicio contratado.

o ACTIVIDAD: Apoyé en actividades complementarias relacionadas con la educacion y
divulgacién en bienestar animal, coordinando con otras instituciones, sociabilizando la
ley de Proteccién y Bienestar animal de la mano de material educativo y el
fortalecimiento de herramientas internas nuevas para el control de actividades.

e RESULTADO: Se optimiz6 la organizacion interna y la coordinacion interinstitucional,
cumpliendo los objetivos institucionales y el fortalecimiento de los materiales
educativos desarrollados por la Unidad de Bienestar Animal.
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